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STANDARDOPLAG:

Fastholdelse — nar din medarbejder bliver syg med en psykisk sygdom.

Hver 5. dansker rammes, i Igbet af deres liv, af en psykisk sygdom. Som leder er det derfor godt at vide lidt
om hvordan arbejdspladsen kan tackle det, nar det sker. Bade mens det star pa og nar medarbejderen
vender tilbage.

Psykiatrifondens oplaeg gennemgar nogle af de mest almindelige psykiske diagnoser, herunder hvad
symptomerne er, hvordan de kommer til udtryk i en arbejdssituation, og hvordan man som leder kan
hjelpe medarbejderen fgr, under og efter et sygdomsforlgb.

Du vil bl.a. fa lidt at vide om:

e Hvad er psykisk sygdom og hvad betyder det for arbejdsevnen

e Hvordan kan du tale med din medarbejder om sygdommen

e Hvordan kan du stgtte medarbejderen i sygdom eller andre svzere situationer

e Hvordan kan du hjaelpe med at tilpasse arbejdsopgaverne og arbejdstiden, hvis der er behov for det

Erhvervspsykologer fra Psykiatrifonden vil holde et oplaeg pa ca. 1- 1% time og herefter vil der vaere
mulighed for spgrgsmal.

Oplaegget er gratis og kan tilpasses de deltagende virksomheders behov.

Oplaegget er en del af et projekt om rddgivning til virksomheder om fleksjobansatte med psykiske lidelser.



