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Danske Malermestre

Danske Malermestre, mundtlig beretning
ved generalforsamling 2014.

Ved formand Per Vangekjaer

Mine damer og herrer, kere malermestre, kare gaester.
Velkommen til Danske Malermestres generalforsamling.

Velkommen til Aarhus.

Det er syv ar siden, vi senest var i Aarhus til generalforsamling. Meget har @ndret sig her i den jyske
hovedstad. Man siger om New York, at det er byen, der aldrig sover. Skal jeg vaere @rlig, er det heller
ikke mit indtryk, at aarhusianerne under sig selv meget sgvn... Der er i hvert fald fuldt tryk pa

byggeriet, hvad I ved selvsyn kan konstatere, hvis I bevaeger jer rundt i byen.

Fuldt tryk er der ogsa pa arbejdet med den nye erhvervsuddannelsesreform. Og selvom der lebende er
sket endringer og justeringer af erhvervsuddannelserne, tor jeg godt sige, at denne reform er det sterste,
siden vi fik Efg-uddannelserne i 1977.

For malerfaget vil reformen blandt andet betyde, at grundforlebet bliver forlenget til hele 40 uger,
hvoraf de 20 uger alene bliver et malerfagligt grundforleb. Altsa rig mulighed for at give de unge en
meget fagspecifik viden, der vil betyde, at nar I modtager eleverne fra skolen, er de kladt pa til at indga

direkte i produktionen.

Reformen vil ogsa betyde flere helt nye fag pd uddannelsen, ligesom der kommer flere fag ind pa heijt
niveau. Den erhvervsfaglige gymnasieuddannelse — EUX’en — bliver ogsd en mulighed for de unge, der

soger malerfaget.

Endelig vil det vere helt naturligt, nar vi kigger pad uddannelsen af fremtidens malersvende, at vi ogsa
inddrager omréader, hvor der kan ligge nye arbejdsomrader. Det kunne vare pudsning og reparation af

facader, facadeisolering eller noget helt tredje. Mulighederne er legio.

Der er dog en afgerende forudsetning for, at reformen for alvor kan lykkes. Og det handler om os selv,
og om hvordan vi spiller vores kort. For hvordan kan vi bilde os ind, at vi far dygtige og velkvalificerede
unge til at vaelge vores uddannelse, nar vi gang pa gang udtaler os i negative vendinger om savel skoler,

som uddannelse og elever?
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Vil vi veere attraktive i de unges gjne, er vi nedt til at "finde det pene tej frem og tale hefligt”, hvis man
kan sige det pad den méde. Ellers kan vi godt glemme at fa fat i de iderige, dygtige, strebsomme og

velkvalificerede unge.

Det er ogsa vigtigt at huske pa praktikpladserne. Vi ma ikke gé rundt og tro, at vi kan charme de unge

ind i malerfaget, hvis vi ikke ogsa kan tilbyde dem at ferdiggere deres uddannelse i virksomhederne.

Der er endnu en grund til at skeenke praktikpladserne en tanke. Hvis antallet af skp-elever bliver ved

med at ligge pa en hojt niveau, kan jeg godt frygte for, at politikerne ser sig nedsaget til at gribe ind.

Vekseluddannelsessystemet, som vi kender det, er nemlig ikke nogen naturlov. I de ovrige nordiske
lande er erhvervsuddannelserne alene et skoleanliggende. Og der er neppe nogen tvivl om, at opfylder
vi ikke vores del af kontrakten, nemlig at stille et tilstraekkeligt antal praktikpladser til radighed, sa vil
politikerne pa et tidspunkt fole sig nedsaget til at @ndre hele vores erhvervsuddannelsessystem til en ren

skolebaseret uddannelse.
Og for uddannelsens skyld vil det vaere den helt forkerte vej at ga.

Mens vi er ved eleverne, ma jeg desvaerre konstatere, at de blev vaesentlig dyrere at have med den

seneste overenskomst. Men det vil jeg gerne lige vende tilbage til om et gjeblik!

For vi har desverre stadig ingen overenskomst. Ja, det vil sige, det har vi jo. Men spergsmalet om,
hvorvidt vi er et minimallen- eller normallenomrade er stadig uafklaret. Og vi kan desvarre forst

forvente en afklaring til september.

Vi er — pd papiret — et normallenomréade. Det fik Malerforbundet dom for tilbage i 1985. Men
situationen er en anden i dag. Antallet af svende, der aflonnes efter akkorden, er sterkt faldende — langt

de fleste er pa timelon.

Men det er jo ikke sddan, at vi sidder og forhandler en timelen pa plads ved
overenskomstforhandlingerne. Nej, det gor I selv ude i virksomhederne. Det eneste, vi forhandler pa
plads i den sammenhzng, er akkordens mindstebetaling, som tilfeeldigvis ogsa er den nedre graense for,

hvad I kan give svendene.

Sé vores synspunkt er, at vi er et minimallenomrade, hvad bdde Dansk Arbejdsgiverforening og Dansk

Byggeri bakker op om. Derfor en voldgift.
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Men bliver resultatet af voldgiften, at vi er et normallenomréde, skal I derfor regulere lennen for svende
pa akkord med et kronebeleb pa 2,10 kr. pr time. Men kun for akkordtimer — og altsa kun i tilfelde af, at

det bliver sliet fast, at vi er et normallgnomrade.

Og uanset voldgiften, er vi faktisk ganske godt tilfredse med den overenskomst, vi fik som felge af

forligsmandens indblanding. Der er faktisk tale om en relativt billig overenskomst.

I tilgift fik vi forhandlet en organisationsaftale hjem med forbundet. Aftalen betyder, at vi kan fa taget
hand om nogle af de uhensigtsmaessigheder, som der desvarre har indsneget sig i prislisten. Aftalen
indeberer blandt andet, at mellemstrygning vil blive genindfert, at tillegget for opsetning af
loftbekledning skal reduceres, og at radiatorafsnittet vil blive @endret, sa der fremover er tre

radiatortyper, og de aflennes efter lobende meter.

Og sa lige tilbage til eleverne, som er blevet dyrere — ikke mindst fordi praktikpladspreemien ogsé er
bortfaldet.

De stigende elevlgnninger er et resultat af den overenskomst, som blev indgaet mellem DI og CO-
industri.
De sorte industrifag har sveert ved at tiltreekke elever, hvorfor de har set sig tvunget til at haeve lennen

for elever. Og den stigning gar igen i vores overenskomst; der var absolut intet, vi kunne geore ved det.

Jeg ved, det gor det svart for mig at overbevise jer om vigtigheden af at tage elever, men vil blot ganske
kort gentage mig selv: Hvis antallet af SKP-elever fortsaetter med at stige, er vi med hastige skridt pa vej

mod en situation, hvor vekseluddannelsesprincippet stér for fald.

Apropos politikere, sa ma vi konstatere, at det sommetider gar ualmindelig staerkt i dansk politik. Lars
Lokke Rasmussen blev citeret i en sendagsavis for at sige, at han ikke ville vere statsminister for enhver
pris — underforstéet, at de gvrige borgerlige partier matte rette ind efter Venstres ensker — og bare ugen
efter 1a han afkladt tilbage.

Lars Lokke Rasmussen er for blevet sammenlignet med den tidligere amerikanske prasident, Bill
Clinton, der fik genavnet "The comback Kid” for sin evne til at komme igen, selv nar det s allermest
sort ud. Lars Lekke reddede sit formandskab for Venstre, det skal blive speendende at se, om han redder

sin tillid blandt veelgerne.

Under alle omstendigheder er det rart, at vi igen kan diskutere politik og ikke skal forholde os til

boxershorts, slips og sokker.
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Helt anderledes kan vi roligt sige, at det er gaet Morten Messerschmidt ved EU- valg. Han blev den helt
store stemmesluger og slog Poul Nyrups gamle rekord pa over 400.000 personlige stemmer. Morten

Messerschmidt fik naesten 60.000 flere stemmer. Ganske imponerende.

Om det sd er et udtryk for, at s mange danskere deler Danske Folkepartis holdninger, eller om der er
tale om proteststemmer, kan jeg af gode grunde ikke vide. Jeg tror dog, det for en stor dels
vedkommende handler om en utilfredshed med et EU, der efterhdnden blander sig i alt — og fratager de

nationale politikere deres magt og indflydelse.

En der modsat Morten Messerschmidt ikke formar at sla igennem i befolkningen for alvor, er
statsminister Helle Thorning Schmidt. Det er ganske pafaldende, hvordan hun er blevet buh’et og pebet

ud af diverse forste maj-arrangementer.

For set med mine gjne, har regeringen i det store hele faktisk gjort det meget godt. De har taget fat i de
nedvendige reformer og de har fort den nedvendige, skonomiske politik. Og i virkeligheden er det nok

det, det nedvendige, der har gjort Helle sa upopuleer.

Helle Thorning Schmidt har koncentreret sig om at fore den nedvendige politik, ikke den populere

politik, og det bliver man aldrig elsket for.

Herfra skal der i hvert fald lyde ros til regeringen for at have tilfort midler til den koordinerede indsats
for at komme social dumping til livs. SKAT, Politiet og Arbejdstilsynet har i faellesskab udfert en ihaerdig
indsats pa omradet. Men ndr jeg horer medlemmerne, er der fortsat store problemer med den

udenlandske arbejdskraft.

Truslen fra den udenlandske arbejdskraft oplever de tifold i Sydeuropa, hvor problemerne ogsé er meget
storre end det, vi ser herhjemme. Nar det trods alt ikke er giet verre, skylder vi ogsa fagforeningen en
stor tak. De har kempet — og kemper — en sej kamp, for at de udenlandske handvarkere ikke

fuldstendig presser bunden ud af arbejdsmarkedet.

Men kampen er sa langt fra vundet. Selv under den krise, vi lige er giet igennem, er antallet af
udenlandske arbejdere steget stot — helt mod de forventninger, diverse eksperter gav udtryk for. Nemlig
at de udenlandske arbejdere ville forlade Danmark i takt med, at krisen bed sig fast. Derfor skal der ikke

meget fantasi til at forestille sig, hvad der sker nu, hvor der langsomt kommer gang i gkonomien igen.

Det store spergsmal er dog, om kampen overhovedet kan vindes — om den skal vindes. For der i bund og
grund tale om symptombehandling, nar vi taler om arbejdsklausuler, almengering — som vi selv har gjort

os til talsmaend for — og en oget kontrolindsats fra myndighedernes side?
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Er sandheden ikke den, at vi bliver udsat for konkurrence — at vi i hgj grad ikke er konkurrencedygtige —

fordi vores lenninger er for hoje?

Og er de hoje lonninger ikke blot en konsekvens af, at vores skattetryk har ndet et niveau, som
odelaegger vores konkurrenceevne? Det er i mine gjne fuldsteendigt naivt at tro, at vi kan beskytte vores
arbejdspladser med klausuler, love og regler. Vi star billedligt talt med en finger i et dige, der alligevel vil

briste for eller siden.

Hvorfor er et B&O-fjernsyn fem gange dyrere end et tilsvarende fra Japan? Bevares, du betaler for et
unikt design men kvaliteten er den samme? Hvorfor koster biler mere end tre gange deres veerdi, nar de
ruller rundt pé de danske veje? Og hvorfor koster en dansk arbejdstime flere gange det, den koster i
udlandet?

Skatten i Danmark! Vi kaeemper for at bevare danske arbejdspladser og det eneste, vi i virkeligheden
bevarer, er det danske skattesystem — som barer hovedparten af ansvaret for, at vi er

ukonkurrencedygtige.

Den rigtige udfordring er ikke at beskytte danske arbejdspladser, men i at fa tilpasset vores skattesystem
til virkeligheden. Vi mé og skal have senket skatten, sd vi kan senke lenningerne, uden at det gir ud

over kebekraften.

Mens vi nu er ved penge og betaling; fra nogle sider lyder fortsat kritik af vores beregnerkontor. En

kritik, jeg foler er uberettiget.

Beregnerkontoret har aldrig veret teenkt som en konkurrent over for medlemmerne — det har alene
varet en service over for de medlemmer, der benytter sig af vores eget kalkulationsprogram; Entré
Malerkalk.

Og jeg kan garantere, at vi aldrig kommer til at drive hverken malevirksomhed, farveforretning eller
noget helt tredje, der er i konkurrence med medlemmerne. For hvorfor i al verden skulle vi begynde at

konkurrere med medlemmerne?

Beregnerkontoret var ene og alene en fodselshjaelper for vores kalkulationsprogram, Entré Malerkalk. Et

kalkulationsprogram, som i evrigt bred det monopol, der var pa markedet.

Og selvom det ville vere dejligt, har vi ikke noget enske om, at Entré Malerkalk bliver det eneste
kalkulationsprogram. Det star naturligvis enhver frit for, at benytte sig af det program, man foler sig

mest tryg ved.
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Men vi star inde for den drastiske beslutning, det var at lancere et kalkulationsprogram. Beslutningen
var ikke sveer, da den eksisterende udbyder ikke sé sig i stand til at opfylde behovet for et opdateret

program, da malerfaget fik ny prisliste.

Og vores beregnerkontor var alene tenkt som fedselshjelper, som understottelse af vores eget

kalkulationsprogram, som service for medlemmerne.

I dag udferer beregnerkontoret alene beregninger pa halv tid, mens den ansatte beregner, Henning
Thode, bruger den anden halvdel af tiden pa at servicere brugerne af Entré Malerkalk og holder

programmet ajour og opdateret.

Nér den dag kommer, hvor der ikke leengere er behov for at drive et beregnerkontor, ja si lukker det
naturligvis. Men hvornér Entré Malerkalk er fuldt integreret i malerfaget som kalkulationsprogram, ved

jeg selvsagt ikke.

I samme forbindelse er det pa sin plads at navne, at flere og flere i dag benytter sig af Entré Malerkalk,
ligesom vi har haft stor succes med light-udgaven af programmet. Og jeg vil da heller ikke undlade at
forteelle, at Entré naturligvis allerede er opdateret med den nye overenskomst, s vi er klar, nar
voldgiften har afklaret overenskomstspergsmalet. Derfor skal ogséd lyde en opfordring til at benytte jer af

Entré Malerkalk — vores eget kalkulationsprogram.

Og jeg vil ogsa gerne pointere i denne forbindelse, at vi i dag har et fornuftigt samarbejde med

Beregnerforeningen.

Nogen der ogsa har faet behov for at regne — og regne med store tal — er arranggrerne af Skills. Fra den
forste spaede start i Herning og siden Odense til den megabegivenhed, det er blevet med tusindvis af

besogende og trafikale problemer i de byer, der barer vartsrollen.

DM i Skills er nu sa stort et traekplaster, at landets kommuner star i ke for at huse arrangementet. Naste

ar er det Kebenhavn, der er vert, men faktisk er vaertsbyerne pa plads helt frem til 2019.

Og det er da vaerd at tage med, at DM i Skills er kommet pa finansloven med 5 millioner kroner i arlig
stotte. Sa Skills er pa alle méader ved at have etableret sig som et fantastisk udstillingsvindue for det gode

handverk.

Et udstillingsvindue er ogsa vores egen farvepris, som vi uddeler sammen med Kirsten og Freddy
Johansens Fond. Prisen blev uddelt for 8. gang i ar og blev tildelt Montergaarden i Odense. Pa sin plads

er ogsa at nevne Malermester Louise Svendsen, der havde veret malermester pa opgaven.
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Farveprisen er i dag ved at have bidt sig fast i bevidstheden hos arkitekter og billedkunstnere som en

eftertragtet pris, hvad ikke mindst kvaliteten af de indstillede projekter vidner om.

Men hvor Farveprisen er udstillingsvindue i stor malestok prever vi nu i mindre mélestok med en pris,
som er malrettet de private kunder. Her er vi ude i malearbejde i private hjem — smukke farver,
spendende materialer og godt handvark. Vi forestiller os at uddele prisen i lgbet af efteraret i ar — og

haederen her skal i hojere grad gé til malermesteren.

Og prisen skal —i lighed med den store — veere med til at sikre Danske Malermestre og medlemmer

omtale i medierne.

Netop omtale — branding — er vigtigt. Men maske ogsd et omrade vi har overset de seneste par ar, hvor vi

ikke har haft en egentlig markedsferingskampagne.

Man kan sperge sig selv, hvorfor store marker som Carlsberg, Coca Cola eller Nestlé bruger sa mange
penge, som de arligt gor, pa reklamer. Det gor de selvfelgelig for hele tiden at vere synlige for

forbrugerne.

Det har vi nok forsemt. Men hvordan en kampagne skal se ud — om det skal vere tv, pa print eller
outdoor har vi ikke lagt os fast pa. Har I gode ideer til, hvad eller hvordan vi kan satte en

markedsferingskampagne i gang, herer vi gerne fra jer.

I en lidt anden boldgade, nar vi taler pris, er Hindvaerksradets SMV-pris, som i ar blev uddelt til Aarhus
Kommune. Aarhus Kommune har fastlagt — og felger — en udbudspolitik, som ger det muligt for sma og

mellemstore virksomheder at byde pd kommunens opgaver.

Kommunen udbyder som udgangspunkt alle bygge- og anlegsopgaver i fagentrepriser. Det kunne mange
andre kommuner lere noget af. En sddan udbudspolitik er nemlig medvirkende til, at lokale
virksomheder er sikret arbejde, som igen giver lokale arbejdspladser og skattekroner i kommunekassen.

For ikke at glemme, at det lokale arbejde er med til at sikre nye laerepladser.

Og nu, vi taler arbejde, si kan jeg ogsa love jer, at vi fortsaetter kampen for handvarkerfradraget. Vi kan
pavise, at fradraget har vaeret med til at sikre beskeaftigelsen under krisen. Hvad kunne det s ikke blive

til, hvis man havede fradraget efter svensk forbillede? Jeg sporger bare!

Jeg skal erkende, at kampen for at bevare fradraget er op ad bakke. Ikke mindst fordi regeringen abenlyst
foretrakker offentlig investering frem for private boligejeres ditto. Og kampen er ikke blevet meget
lettere efter, at Rockwool-fonden i en analyse haevdede, at fradraget ikke havde effekt pa det sorte

arbejde.
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Jeg stiller mig dog staerkt skeptisk over for Rockwool-fondens analyse. Jeg mener, de drager deres

konklusioner pa et spinkelt grundlag.

Som begrundelse for at konkludere, at ordningen ikke virker, haeevder fonden, at det sorte arbejde ogsa er
faldet i andre brancher. Men det er jo getverk — der kan veare mange forskellige faktorer, der pavirker

det sorte arbejde i de forskellige brancher.

Vi har tidligere dokumenteret, at jeres kunder har taget fradraget til sig og langt sjeldnere sporger efter
det sorte arbejde. Sa vi fortsetter malrettet arbejdet — og ma om ikke andet satte vores lid til politikerne

fra bla blok, der jo er indstillet pa at bevare ordningen.

For en organisation som vores er det ogsa vigtigt, at veaere toptunet — ikke mindst for jeres skyld. Men det
er ogsa vigtigt at veere opmarksom, hvis der er omrader, hvor vi méske kan gere det bedre. Derfor er vi
begyndt at overveje muligheden for at etablere en eller anden form for samarbejde med

Glarmesterlauget i Danmark.

Glarmestrenes organisation ligner pd mange omrdder Danske Malermestre. Og et samarbejde vil kunne
betyde en rekke fordele for medlemmerne — glarmestre savel malermestre. Alene flere medlemmer vil

kunne betyde endnu bedre leveranderaftaler.

En anden foler har vi faet fra de kooperative malere. De ser en raekke fordele ved vores organisation, som
de ikke finder andre steder. De udviser med andre ord en forstielig interesse for at blive medlemmer.

Indtil videre er det dog kun en foler.

Hvorvidt det ene eller det andet kaster noget af sig, er usikkert. Men det er sikkert og vist, at selvom
Danske Malermestre klarer sig fint for indevaerende, skal vi ogsa kunne se pa, hvordan vi styrker os til

fremtiden.

Hvem der til gengeeld klarede det knapt sa fint, var Danmarks Farve- og Limindustri, da DR for tre ugers

tid siden kerte programmet Kontant, om konserveringsmidlet MI, som benyttes af vores leveranderer.

Farve og Lim stillede ikke op til et interview, hvor de ellers ville have haft lejlighed til at sette tingene

pé plads. Det kan jeg kun beklage.

Faktum er, at indholdet af MI i maling holder sig indenfor greensevardierne. Nar vi alligevel ser flere
tilfeelde af allergi kan det haeenge sammen med, at MI i vid udstreekning ogsd er benyttet i kosmetik,

saeber og cremer. Faktisk indeholder en lang reekke dagligdags produkter, som er vandbaseret, MI.



)

Danske Malermestre

Sa at MI i maling skulle vaere den helt store synder, nir det kommer til allergi, har jeg erlig talt svaert

ved at se.

Konserveringsmidler bliver tilsat for at forhindre vandet i at rddne. Og MI afloste for godt 15 ar siden

parabener, som i en allergi-sammenhang var vasentligt verre.

Som bonusinfo kan jeg fortaelle, at nogle af de produkter, der i dag slar sig stort op pa at veere fri for MI,

faktisk indeholder parabener.

Men ingen skal selvfelgelig blive syge af maling. Og jeg vil da heller ikke vaere overrasket, hvis der
sidder nogen af jer og foler jer taget som gidsler af historien i Kontant. Jeg har da i hvert fald selv haft en
kunde, som var blevet meget forskraekket over udsendelse og som absolut ikke gnskede maling med MI.

Oplever I det samme, mé I meget gerne henvende jer til sekretariatet.

I Danske Malermestre er vi til stadighed optaget af et godt arbejdsmilje for bade jer og jeres ansatte. Og
vi vil tage kontakt til Danmarks Farve- og Limindustri for en dialog om problemet. Og apropos dialog, sa
er jeg inviteret til farve- og lims arlige medlemsmede til september, og jeg kan love jer, at jeg ogsa her vil

bringe emnet pa banen.

Tilbage stir nu blot at rette en stor tak til min bestyrelse for endnu et godt ar, hvor vi har arbejdet for

medlemmernes interesse. En stor tak til mine to naestformand og vores direkter i Danske Malermestre.

Ogsa en stor tak for veludfert arbejde til sekretariatet og medarbejderne i Kebenhavn og Aarhus. Uden

jer var Danske Malermestre ikke en halvt sa god organisation, som tilfeeldet er.

Jeg vil ogsa benytte mig af lejligheden til at adressere en stor tak til vores samarbejdspartnere:
Héndveaerksradet, Dansk Arbejdsgiverforening, Malerfagets Faglige Faellesudvalg, Malerforbundet i
Danmark og Arbejdsmiljehuset.

Med disse ord overlader jeg beretningerne — den skriftlige savel som den mundtlige — til

generalforsamlingen.



